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Répartition par segment d’activité des salaries des établissements de la

filiere foret bois en Hauts-de-France

Etablissements
Il Salariés

Unité : En %
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Source : Etude INSEE filiere forét bois 2022 / Insee, Flores 2018 - Sirene 2018

En 2018, la filiere forét-bois des Hauts-de-France emploie 16 300 salariés, répartis dans 3 840 établissements.
Elle représente ainsi 0,9 % de I’'emploi salarié et des établissements régionaux. Sa présence est toutefois
nettement plus marquée dans les zones d’emploi de Saint-Omer et de la Vallée de la Bresle-Vimeu (partie
régionale), ou respectivement 4,0 % et 4,6 % des salariés travaillent dans la filiere forét-bois.
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